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¡Las vidas
 al centro!

Con motivo del pasado 8 de Marzo, y como viene 
ocurriendo en los últimos años, el Ayuntamiento 
de Zuia aprobó una declaración institucional 
para apoyar el Día Internacional de las Mujeres. 
El equipo de gobierno propuso el documento 
presentado por la técnica de Igualdad de la 
Cuadrilla de Gorbeialdea, que es resultado de un 
proceso participativo llevado a cabo junto con 
el movimiento feminista de nuestra comarca. 
El PNV, por su parte, planteó el documento 
elaborado por Eudel, la Asociación de Municipios 
Vascos, siendo éste último el que sumó los votos 
necesarios para su aprobación. Mediante esta 
declaración, y con motivo de la huelga convocada 
por el Movimiento Feminista, el ayuntamiento 
asumió también la responsabilidad de facilitar el 
ejercicio del derecho a la huelga a las trabajadoras 
y electas municipales. Y realizó un llamamiento a 
la ciudadanía para participar activamente en las 
movilizaciones convocadaspara el 8 de marzo 
por el Movimiento Feminista con motivo del Día 
Internacional de las Mujeres.
A continuación reproducimos el texto del 
documento, plenamente vigente y que marca 
el posicionamiento del Ayuntamiento de Zuia a 
favor de las reivindicaciones y los derechos de las 
mujeres.  

Declaración Institucional 
En 2018 la sociedad recibió un mensaje claro ante 
la respuesta que se dio a los paros de mujeres 
convocados por el Movimiento Feminista el 8 de 
Marzo: se llenaron las calles y se impulsaron las 
redes de colaboración para expresar que la lucha 
iniciada por las mujeres para reclamar la igualdad 
de oportunidades no tiene vuelta atrás.

En 2019 siguen vigentes las reivindicaciones de 
las mujeres bajo el lema de “¡Las vidas al Centro!”. 
Este año también ha tomado las calles la demanda 
de las mujeres para tener vidas sostenibles, 
libres, diversas y dignas.  Es necesario denunciar 
la precariedad laboral y pobreza de las mujeres, 
luchar contra todas las formas de violencia 
machista y rechazar la exclusión y el racismo.
Desde nuestro ayuntamiento, trabajando para 
hacer desaparecer todos los sistemas de opresión 
y discriminación que afectan a las mujeres, 
también reclamamos que las mujeres se planten 
y que se sitúen las Vidas en el Centro.
¿Y que implica esto exactamente? En la medida 
en que todos los trabajos son necesarios para el 
sostenimiento de la vida, tanto los remunerados 
como los que no lo son, tenemos que sacar del 
espacio privado todo el trabajo de cuidados que 
nos toca mayoritaria a las mujeres; esto significa 
que hay que socializar la responsabilidad de trabajo 
doméstico y de cuidado, y que los hombres, así 
como las instituciones y entidades públicas, tienen 
que asumir la responsabilidad directa.
Resulta estratégico y clave equilibrar el uso del 
tiempo para que las políticas de igualdad sean 
efectivas. Entre los ámbitos de referencia en los 
Indicadores Europeos de Igualdad, intervenir 
sobre el del Tiempo acarrea cambios en los 
dominios del Poder, el Conocimiento, el Dinero y 
el Empleo. 
Teniendo en cuenta estos antecedentes, el 
Ayuntamiento de Zuia acuerda asumir la 
responsabilidad de llevar adelante políticas 
públicas que garanticen la igualdad real y efectiva, 
y la responsabilidad de poner en el centro de sus 
políticas públicas las tareas de cuidado.
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Por otro lado, las ayudas y subvenciones para los 
concejos que forman el municipio siguen siendo 
prioritarias para el Ayuntamiento de Zuia, que 
dedica a este capítulo cerca de un 11% del total 
del presupuesto.

Medioambiente
En materia de sostenibilidad y preservación del 
medioambiente se contempla una partida de 
20.000 € destinada a acciones para mejorar la 
gestión de la basura, en concreto, de los residuos 
orgánicos. Entre otras medidas, se pondrá 
en marcha una nueva zona de compostaje 
comunitario en Murgia, que se sumará a las 
ya existentes en Bigiliano. Igualmente, se 
seguirá reforzando y ampliando el compostaje 
individual. 
Además, el ayuntamiento sigue apostando 
por el cambio de modelo energético iniciado 
en el año 2013 y por la eficiencia energética, 
destinando para ello una partida de 60.000 €. 
El objetivo es concluir, este 2019, la sustitución 
de todo el alumbrado público competencia 
del ayuntamiento por luces Led, mucho más 
eficientes  y menos contaminantes.  
El presupuesto incluye también una partida 
de 35.000 € destinada a reformar y reparar las 
deficiencias del depósito de agua de consumo 
que abastece a Gilierna (actualmente con 
numerosas grietas y pérdidas de agua en 
el depósito, y problemas en la cubierta del 
bombeo). Y se contemplan otros 53.000 € para 
realizar reparaciones e inversiones en otros 

puntos de las redes de abastecimiento de agua.  

Igualdad
La figura de la técnica de Igualdad ha sido 
fundamental para desarrollar el Plan de Igualdad 
Municipal y el de la Cuadrilla de Gorbeialdea. A 
lo largo del pasado año, y junto con los grupos 
de mujeres de la comarca y el personal técnico 
de los ayuntamientos, se han desarrollado 
numerosas actividades, programas y encuentros 
a favor de la igualdad entre mujeres y hombres. 
Para continuar por ese camino se ha aprobado 
una partida de 7.000 €.

Educación y Deporte
Este año se incrementa hasta los 7.000 € 
la partida para subvencionar los gastos en 
transporte de los y las estudiantes y, atendiendo 
a una demanda que nos ha llegado en los 
últimos años, por primera vez se incluye también 
a quienes estudian en la universidad. 
Así mismo, se han aprobado distintas inversiones 
para el complejo deportivo (por importe de 
20.000 €) y los centros educativos (10.000 €). 
Aparte de estos capítulos, se mantiene el 
montante económico de las partidas para 
subvencionar a los grupos culturales y deportivos 
del municipio. 
Por último, este 2019, como cada 2 años, vuelve 
la carrera a favor del euskera. KORRIKA 21 
atravesará nuevamente Zuia y el ayuntamiento 
ha destinado 2.000 € para comprar uno de los 
kilómetros a su paso por el valle. 
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El Ayuntamiento de Zuia ha aprobado el 
presupuesto municipal para el año 2019. Las 
cuentas presentadas por el equipo de gobierno 
de EHBILDU suman 3.375.047’02 € y son el 
resultado de un proceso participativo, como 
viene ocurriendo en los últimos años. A la 
propuesta inicial, diseñada por el equipo de 
gobierno, se le han  añadido aportaciones que 
han surgido en las reuniones celebradas en 
todos los concejos del municipio. El presupuesto 
es fruto, también, de la colaboración con la 
agrupación independiente ZBG (Zuiak Batzen 
Gaitu).
En el pleno municipal del pasado 24 de enero, las 
cuentas se aprobaron con los votos a favor del 
equipo de gobierno (3 concejales y 1 concejala 
de EHBILDU) y los de la agrupación ZBG (3 ediles). 
El PNV (3 representantes) se abstuvo, mientras 
que el PP (1 concejal) votó en contra. 

A continuación repasamos las principales 
partidas. 
 
Nuevas partidas sociales
En 2019 hay varias partidas nuevas. Una de ellas 
enfocada a complementar el Servicio de Asistencia 
Domiciliaria, SAD, por importe de 10.000 €. 
Servirá para contratar un servicio que complete, 
de manera más específica, aquellas atenciones 
que el personal del SAD no cubre, como el 
trabajo en psicomotricidad o en agilidad mental.  
En este mismo ámbito, y fruto de las aportaciones 
del grupo municipal ZBG, nace otra partida de 
16.000 € para ayudar a las familias que necesiten 
contratar personal interino o cuasi interino para 
el cuidado de personas dependientes. Para 
conceder esta subvención se elaborará una 
ordenanza reguladora que tendrá en cuenta los 
ingresos de la familia, entre otros aspectos. 

#PresupuestoZuia2019

Aprobado el presupuesto municipal para 2019

Contempla un gasto que supera los 3,3 millones de euros. Se sigue apostando por las ayudas y 
subvenciones a las juntas administrativas. Y por la cohesión social, con la creación de 2 nuevas 
partidas. Las cuentas públicas han salido adelante con los votos a favor del equipo de gobierno de 
EHBildu y de la agrupación independiente ZBG. El PNV se ha abstenido y el PP ha votado en contra.
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El presupuesto 2019 incluye una partida de 2.000 
€ para crear una aplicación para compartir coche. 
La idea, que ha surgido en el seno de las reuniones 
participativas a propuesta de jóvenes y estudiantes, 
consiste en elaborar una App colaborativa, que 
permita a las personas con un mismo destino y 
mismos horarios compartir el medio de transporte 
y repartirse los gastos. El ayuntamiento tiene 
intención de desarrollar la idea próximamente. A 
medida que se avance en el proyecto, se comunicará 
por los cauces habituales: 
revista Zubia, web municipal www.zuia.eus, 
Facebook (www.facebook.com/ZuiakoUdala) y 
Twitter (@ZuiakoUdala).

App municipal para compartir coche



#EncuestaGeneral #GestiónMunicipal y #FuturodeZuia

Los vecinos y vecinas de Zuia aprueban con nota la 
gestión municipal 
Una encuesta ciudadana pregunta por el trabajo del ayuntamiento y los retos de futuro

La mayoría de la población del valle valora 
positivamente la gestión municipal. Ante la 
pregunta “¿Qué nota, del 1 al 10, le pondrías a la 
labor del ayuntamiento de forma global en los 
últimas legislaturas?” más de la mitad, el 53% 
de los vecinos y vecinas encuestadas, le pone 
un notable (entre un 7 y un 8). Un 27’5 %, por 
su parte, le otorga entre un 5 y un 6. Otro 9’2% 
cree que merece un sobresaliente (entre un 9 
y un 10). Por el contrario, un 2’6% suspende la 
labor municipal de los últimos años. 

El estudio ha preguntado, además, cuáles son 
las prioridades que deben marcar el futuro de 
Zuia. O, lo que es lo mismo, en qué hay que 
trabajar para seguir creciendo y mejorando 
como municipio. La salud, el abastecimiento 
de agua y la educación son los principales 
retos, según señala la mayoría. Las personas 
jóvenes, además, añaden a esa lista la vivienda, 
el euskera, la eficiencia energética y la gestión 
de residuos. A continuación, repasamos las 
principales conclusiones del trabajo.
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Para los zuianos y zuianas el ayuntamiento 
está haciendo un buen trabajo en las últimas 
legislaturas. Y le pone, de nota media, un notable. 
Por grupos de edad, si bien las valoraciones 
son buenas en todos los segmentos, son las 
personas mayores (más de 64 años) las que 
mejor puntúan el trabajo del ayuntamiento. 
En cuanto al conocimiento ciudadano sobre 
la gestión municipal, el 63% opina que está 
bastante al corriente del trabajo que desarrolla 
el ayuntamiento. El segmento más joven, sin 
embargo, es el que se percibe como menos 
informado. Entre las razones, un 40% asegura 
no tener interés por las cuestiones municipales 
y un 24% explica que no recibe información 

porque no conoce los canales de comunicación 
del ayuntamiento. 

Transparencia
Preguntados directamente sobre la 
transparencia, el 46% opina que se debe mejorar. 
Y proponen reforzar la información en las calles 
y apostar por el uso de las TICs (tecnologías 
de la información y la comunicación como el 
correo electrónico, plataformas webs, redes 
sociales (RRSS) como Facebook o Instagram, 
publicidad…).
Respecto a los asuntos a los que el ayuntamiento 
ha concedido mayor importancia en los últimos 
años señalan, por este orden, el abastecimiento 

de agua, el centro de salud, la educación y los 
centros escolares. Opinan además que deben 
seguir siendo asuntos prioritarios dentro de la 
política municipal. Por el contrario, la mayoría 
cree que no se le ha prestado suficiente atención 
a la vivienda y un alto porcentaje (60%) dice 
desconocer la línea de ayudas municipales 
para el alquiler y el censo de necesidades. 
Destaca también el grado de desconocimiento 
en lo relativo a los servicios sociales y a las 
políticas municipales de género. Más de la 
mitad (51%) dice desconocer los talleres de co-
educación, el Plan de Igualdad y la escuela de 
empoderamiento. Hay que señalar que en este 
punto el desconocimiento es bastante mayor 

entre los hombres que entre las mujeres: 62% 
frente a 38,1% femenino.
Por último, también se ha preguntado por las 
medidas de ahorro energético y la gestión de 
los residuos, el urbanismo y la mejora de las 
infraestructuras, la gestión cultural y
la situación del euskera. La mayoría considera 
que conoce suficientemente el trabajo 
municipal en estas áreas, dice que el nivel de 
acierto es grande y cree que se debe seguir 
trabajando para mejorar. Llama la atención, 
sin embargo, en el capítulo de euskera, que 4 
de cada 10 personas encuestadas desconocen 
el Zuia Euskaraz y el resto de programación 
cultural en este idioma. 

El Ayuntamiento de Zuia ha querido conocer 
de primera mano cuáles son los temas que 
preocupan a la población, qué carencias ve en 
nuestro municipio, por dónde pasa el futuro 
del valle y cómo valoran el trabajo realizado 
por la corporación en los últimos años. La 
mejor manera de hacerlo ha sido preguntar 
directamente a la ciudadanía. El trabajo se 
ha llevado a cabo durante los últimos meses 
de 2018 y los primeros de 2019 por Hiritik At, 
una cooperativa especializada en desarrollo 

local comunitario. Se ha entrevistado a 153 
vecinos y vecinas de todos los pueblos del 
valle. En cuanto a los grupos de edad, se han 
establecido 3 categorías: jóvenes (entre 15 y 34 
años), personas adultas (35-64 años) y personas 
mayores (más de 64 años). Tras el trabajo de 
campo (encuestas por teléfono y presenciales) 
y el análisis de los resultados, el pasado 22 
de marzo se presentaron las conclusiones a 
las concejalas y concejales, en una comisión 
municipal.

¿Por qué una encuesta?
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#KulturEtxea o #ViviendasAlquilerSocial 

Compra del edificio situado en Domingo de Sautu 22
El ayuntamiento adquiere la propiedad por 300.000 euros

 En diciembre, el Ayuntamiento de Zuia hizo 
efectiva la compra del edificio situado en el 
número 22 de la calle Domingo de Sautu, 
junto a la Casa Oregi. Se trata de una antigua 
casona, con casi 4.000 m2 de terreno. Con esta 
adquisición se completa la compra de todos 
los solares de esta céntrica zona de Murgia, lo 
que permitirá planificar su futuro desarrollo en 
función de las necesidades existentes.
El destino final del edificio de Domingo de 
Sautu 22 aún no está decidido. Se contemplan 
2 posibilidades. Por un lado, reconvertirlo en 
la Kultur Etxea (Casa de la Cultura) de Zuia. 
Esta opción cuenta con una subvención del 
50% en el importe de compra a cargo del Plan 
Foral de Obras y Servicios de Diputación. La 
otra propuesta sería transformar la casona 
en viviendas de alquiler social. Para decidir 
el uso más adecuado, el ayuntamiento ha 
encargado un estudio técnico a un despacho de 
arquitectos, que tras valorar las características 
del edificio y las necesidades que requeriría la 
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#NuevoCentroDeSalud

Diputación parece autorizar, por fin, el nuevo Centro de Salud
Su insistencia en proteger 5 robles obliga a cambiar la ubicación del proyecto

Después de una larga negociación y una vez 
sorteados distintos problemas y parones, el 
Centro Salud de Zuia está cada vez más cerca. 
El pasado 21 de febrero se aprobaba en el 
pleno municipal la modificación urbanística 
necesaria para poder ceder los 1.600 m2 en 
los que Osakidetza construirá un edificio 
adecuado a las necesidades actuales del valle 
y que reúna las condiciones necesarias para 
prestar el servicio con calidad.  
La tramitación del proyecto ha sido larga y 
complicada. Como ya informábamos en el 
número anterior, tras reiteradas peticiones y 
varias reuniones, en 2017 se alcanzó un acuerdo 
con la dirección de Osakidetza para ceder los 
terrenos municipales ubicados entre las calles 
Palatu y Bigillano. El Servicio Vasco de Salud, 
por su parte, se comprometía a construir un 
nuevo centro que solucionase los problemas de 
accesibilidad, falta de espacios y de salubridad 
con los que convivimos actualmente. A partir 
de ese convenio, la dirección de Osakidetza 
y el personal del centro de Murgia marcaron 
las necesidades que debía atender el nuevo 
edificio y señalaron la ubicación más adecuada. 
Todo marchaba, por tanto, dentro de los 
cauces normales y se planificó comenzar las 
obras en julio de 2018. Sin embargo, a la 
tramitación urbanística que estaba realizando 
el ayuntamiento se interpuso un informe de 
impacto ambiental emitido por Diputación 
Foral de Álava. El mismo decía que no se podía 
ubicar el edificio en el lugar elegido debido a la 

existencia 5 robles que, según su criterio, había 
que mantener. Se obligaba con ello a desplazar 
las instalaciones a una zona más alta de la 
parcela elegida, lo que perjudica seriamente la 
accesibilidad: las personas usuarias - muchas 
con problemas de salud, movilidad reducida…- 
tendrían que acceder al centro por la única 
cuesta que existe en Murgia, la unión entre 
Bigillano y Palatu. 

Robles sin valor especial
En distintas reuniones con el personal técnico y 
la dirección de Medio Ambiente de Diputación, 
este ayuntamiento ha intentado explicar 
que dichos árboles no tienen valor especial 
para ser protegidos, según la valoración de 
expertos independientes. Prueba de ello es, 
además, que no se encuentran ni catalogados 
ni recogidos en ningún documento oficial. Las 
explicaciones, sin embargo, no han servido 
para nada y la postura de Diputación se ha 
mantenido inamovible. 
Como consecuencia de ello, se ha debido 
modificar la ubicación y el edificio se emplazará 
al menos a 15 metros de los troncos de los 
robles. Esta decisión, aprobada en el del 21 de 
febrero, debe ser ratificada por el departamento 
de Urbanismo de Diputación. Esperamos que 
mientras estás leyendo este artículo se haya 
superado ese trámite y Osakidetza pueda 
empezar de manera inmediata con las obras, 
que tienen un plazo de ejecución estimado de 
10 meses. 

#ReciclajeOrgánico

Renovacion de los soterrados de la calle San Martín

Tras un largo periodo para valorar cuál sería 
la mejor actuación a realizar en la zona de los 
contenedores soterrados de la calle San Martín, en 
Murgia, se ha decidido renovarlos en su totalidad, 
debido al deterioro que presentaban. La nueva 
infraestructura, que se está colocando en el mismo 
emplazamiento, tiene nuevo mecanismo y diseño 
que garantizan la estanqueidad de los soterrados 
y la resistencia de los elementos exteriores al paso 
del tiempo. La obra se ha adjudicado a la empresa 
Equipos y Servicios del Nordeste S.L. con un 
importe de 45.526 €  y se espera que los trabajos 
estén terminados para finales de abril.
Desde el ayuntamiento hacemos un llamamiento 
a las personas que utilizan estos contenedores 
para que hagan un uso adecuado y sigan unas 
pautas mínimas, evitando depositar los residuos 
fuera de ellos. Ubicación del futuro Centro de Salud.

El nuevo Centro de Salud será una construcción 
de una sola planta y contará con zonas bien 
diferenciadas: un espacio para Atención Infantil 
y sendas áreas de Medicina y Enfermería para 
personas adultas. Se ganará así en privacidad 
y amplitud. Y habrá, además de otros espacios, 
una zona habilitada para las guardias del 
personal (puesto que Zuia es la cabecera de la 
comarca). 

Kultur Etxea, ha concluido que lo más adecuado 
es destinarlo a viviendas. La decisión final se 
tomará próximamente. 
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Lleva subido a la bici desde niño. Tuvo cerca 
el ejemplo de otro gran ciclista - es sobrino de 
Txutxin Ibáñez de Loyo- , y siempre ha contado 
con el apoyo incondicional de su familia. Hijo 
de Inmaculada y Pedró José, compañero de 
Ainara y aita de Amets, ‘Larri’ es un campeón 
que cierra su etapa profesional en su mejor 
momento. “Es la decisión más acertada que he 
tomado en mis 39 años de vida. Me ha costado 
porque físicamente me veía bien, consiguiendo 
resultados, con patrocinadores… Pero qué 
mejor manera que dejarlo así. Me voy a quedar 
con el mejor sabor de boca posible. Es un final 
super bonito” dice, feliz. Y con la tranquilidad 
que da saber que ha hecho las cosas bien.

- Acabas de cerrar tu etapa profesional. ¿Qué 
se siente? Es extraño. Ha sido como otro final 

de temporada: terminas las competiciones y 
viene el periodo de descanso. Solo que esta 
vez no voy a volver. La semana  después del 
mundial fue muy especial, cuando di la rueda 
de prensa de agradecimiento. Me costó mucho 
prepararla, quería hacerla de la forma más 
natural posible, sin olvidarme de nadie pero 
sin dar la ‘chapa’. Me quitó bastantes horas de 
sueño. Y ahora estoy con la cosa de que ya no 
soy ciclista, aunque no te lo terminas de creer. 
 
-¿Qué planes tienes? Disfrutar al máximo con 
mi familia e intentar hacer proyectos enfocados 
en la bici, ayudar a los chavales para que crezcan 
en el ciclocross. Va a ser complicado, porque es 
una disciplina pequeña. Pero como dije en la 
despedida, fui cabezón al querer salir a correr al 
extranjero, para mejorar,  y ahora igual.

En sus 15 años como profesional - 2 en carretera y 13 peleando con el barro-, ha recorrido más 
de 300.000 kms, 8 veces la vuelta al mundo. Ha ganado 80 carreras, 5 Campeonatos de España y 
otros 4 de Euskadi. Y el decimo sexto puesto en el Mundial de Luxemburgo, que le supo a gloria. 
“Meterme en los 20 primeros fue muy importante. Quería correr con los mejores y ese empeño 
de muchos años se vio recompensado en esa carrera. Lo conseguí a base de pelear, de invertir 
mucho. Fue mi apuesta personal”, nos cuenta. 

#CampeóndeCiclocross

Javier Ruiz de Larrinaga Ibáñez de Elejalde

“Me ha costado decir adios, pero es la decisión más 
acertada que he tomado en mis 39 años de vida”

- Si echas la vista atrás, ¿con qué te quedas? 
El 30 de noviembre de 2004, cuando firmé mi 
primer contrato como profesional de carretera, 
que encima era el día de San Andrés, teníamos 
comida en casa… fue increíble. Imagínate, 
venía de firmar, ¡con lo que me había costado 
pasar a profesional! Y también me marcó mucho 
conseguir el primer Campeonato de España 
(Valladolid, 2009). Te metes en ciclocross porque 
te resistes a dejar la bici y ganas el máximo 
premio de España. Ahí empiezas a verlo de otra 
manera, a mirar más al futuro. 

- Parece que ha sido  un paseo, pero el ciclismo 
es muy sacrificado. Sí, pero ir a trabajar a las 6 
de la mañana también. Me pongo en situación y 
prefiero la bici. Y eso que hay días durísimos. En 
invierno, que sales y coges a la ama para ir detrás 
de ella en el coche cuando está nevando… La 
bici ha sido mi forma de vida pero nunca la he 
visto como un trabajo. 

- ¿Cuál dirías que es tu mayor virtud? La 
tranquilidad, el saber estar. En los campeonatos, 
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II CAMPUS CX LARRINAGA, en septiembre

“Ya estamos trabajando para que salga todavía 
mejor que el año pasado. La idea es ampliarlo 
porque un fin de semana se queda muy corto. 
Queremos organizarlo de lunes a viernes, la 1ª 
semana de septiembre, antes de empezar las 
clases. Y con el fin de semana libre, para que las 
chicas y chicos puedan acudir a las carreras, si 
tienen. Estamos hablando con el albergue para 
volver a Sarria. Y contamos de nuevo con el 
apoyo del Ayuntamiento de Zuia”. 

Fotografía: archivo Larrinaga.

Fotografía: Pello Osoro.

Fotografía: Alfonso Blanco.

que no dejan de ser una carrera más, la gente 
se ponía muy nerviosa y yo sabía aguantar, leer 
los fallos de los demás. Me gusta pensar un 
poco más allá, analizar las claves de la carrera, 
detectar dónde me he equivocado… Y nunca 
llevar al extremo los malos momentos. Ni los 
buenos tampoco. No soy de ponerme por las 
nubes, ni por los suelos.  

-¿Qué te pone de buen humor? Poder hacer 
planes. Hasta ahora, los fines de semana 
siempre tenía competición. Y si no, había que 
cuidarse para evitar lesiones o agujetas. Ahora 
puedo quedar con la pareja, los amigos… Hay 
un montón de cosas por hacer que tendré que 
empezar a descubrir ahora. 

- ¿y de mala uva?
…

- ¿Nada? No se me ocurre. No salto a la primera, 
no tengo mal gesto con nadie, aunque a veces 
haya podido tener ganas. Es algo que me han 
echado en cara, incluso. Soy de aguantar, pero 
luego busco el momento de hacerlo saber. Eso 
también me lo ha dado la bici. 

Archivo Larrinaga.



Libro en euskera

Argixorgin, 
Esti Vivanco (idazlea) eta Josevisky (irudigilea)

Illar tiene dificultades 
para pronunciar 
correctamente; sobre 
todo cuando le toca 
leer delante de la 
gente, como en la 
escuela. Por eso su 
madre y su padre 
deciden llevar un 
logopeda a casa: 
Agate. A partir de ese 
momento Illar deberá enfrentarse, con la ayuda 
de su amiga Nikole y un pequeño murciélago, 
a los peligros que amenazan a todos los 
habitantes de su casa.

Libro en castellano

El color de las mareas, 
Mikel Alvira

“Se llamaba Beatriz 
Tussaud y no se casó 
con el amor de su vida”. 
Con esta frase arranca 
esta novela, y también el 
manuscrito a través del 
cual el enigmático señor 
Joaquín revela a Nuria 
la verdadera historia 
de su tatarabuela y de 
cuantos conforman el 
sorprendente atlas de su familia. “Una mirada 
puede ser el paso a un mundo infinito”, dice 
más adelante. Y es que la vida de Beatriz parecía 
encarrilada hasta que la mirada de Marcel 
Hugarte lo cambió todo. El color de las mareas 
es la historia de amor de Beatriz y Marcel, que 
discurre de 1898 a 1948, y que Nuria reconstruye 
mediante una investigación que, por momentos, 
confiere al relato aires de thriller.

Novedades
Euskaraz
· Arraroa _ Ainara Azpiazu eta Paula Estévez

· Tigre batekin bizi_Harkaitz Cano, Maite 
Gurrutxaga

· Beltzak, juduak eta beste euskaldun batzuk _ 
Joxe Azurmendi

· 6012 _ Karlos Linazasoro

· Eskularru beltzak _ Jasone Osoro

En castellano
· Potosí _ Ander Izagirre

· La vegetariana_Han Kang

· Pablo Diablo y el partidazo de fútbol _ 
Francesca Simon

· Te están robando el alma _ Ian Svenonius

· Los peores niños del mundo _ David 
Walliams
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#EscuelaVirgendeOro 

Amigo/a de libros y Cuentos musicalizados, 
iniciativas para impulsar las ganas de leer

Las niñas y niños, muchas veces, ven la lectura como una imposición de padres, madres y 
profesorado. En la Escuela Virgen de Oro, todos los años ponen en marcha diferentes iniciativas 
para ayudarles a descubrir las maravillosas aventuras que encierran los libros  

La lectura es una afición que se inicia en la infancia 
y nos parece que, actualmente más que en 
ninguna época anterior, existe el peligro de que los 
niños y las niñas la tomen como una imposición 
de las personas adultas. Es cierto que pasan una 
parte de su tiempo entre letras, pero sin apenas 
opciones de vivir las maravillosas aventuras que 
proporciona el hecho de leer.  
En la escuela Virgen de Oro, con el objetivo de 
impulsar la afición por la lectura, todos los años 
proponemos actividades diferentes. Ya os hemos 
hablado de ellas en números anteriores de 
esta revista, como el proyecto `Maleta viajera`, 
por ejemplo. Este curso, entre otras, hay varias 
‘iniciativas lectoras’ nuevas.   

Colega de libros
Por un lado está el programa Colega de libros, 
basado en tutorías entre escolares. Es un método 
de aprendizaje colaborativo donde la clave está en 
la composición de las parejas. El objetivo es mejorar 
la capacidad lectora a partir de un eje común y 

un reparto de papeles: se forma una pareja, de 
diferente nivel, en la que quien tiene mayor nivel 
elige un libro, teniendo en cuenta las aficiones 
de su colega. Lo leerán entre ambos o ambas por 
turnos, de modo que mientras el primero o la 
primera está leyendo, su pareja prestará atención, 
seguirá su ritmo, se acostumbrará a su tono   Esa 
atención les procurará un conocimiento y un 
respeto recíproco. Es una actividad que se organiza 
en función del nivel de los lectores o lectoras. 

Cuentos musicales  
Además de esta actividad, en 5º curso han 
preparado un cuento musicalizado para el 
alumnado de segundo de Educación Primaria. El 
objetivo principal era contar cuentos y para ello 
se han servido de imágenes y música. Mezclando 
estos elementos, literatura, música e imágenes, se 
ha conseguido crear un recurso muy valioso y el 
resultado ha gustado mucho. Esta actividad se ha 
llevado a cabo en la biblioteca municipal. Y se ha 
invitado a las madres y padres.
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En la biblioteca nos recomiendan



!

!

Para estar al tanto de cambios de última hora, 
consulta la web municipal: www.zuia.eus y las 
redes sociales del ayuntamiento: www.facebook.
com/ZuiakoUdala 
@ZuiakoUdala

Si no se indica lo contrario, los actos se celebran 
en Murgia. Para más información puedes llamar al 
teléfono 945 43 01 67

ZUBIAGENDA

JUNIO

· 2_Taller SUKALDE TXIKI

· 7_ENCUENTRO DE LAS MUJERES DE   
        GORBEIALDEA. Casa de Cultura de Urkabustaiz

· 23_ MEMORIAL ROBERTO RUIZ. Organiza  
           Club La Blanca 
       _HOGUERA DE SAN JUAN, 22:00h. 

· 29_ ZUIA EUSKARAZ.  Atención! Toda la 
programación próximamente en www.zuia.eus 
y las redes sociales municipales
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#ZuiakoGauEskola_AEK-Euskaltegia

39 años euskaldunizando Zuia, Urkabustaiz y Zigoitia

En las últimas décadas, unas 500 personas se han 
‘metido’ en el euskera de la mano de la Gau Eskola 
de Zuia-Euskaltegi AEK; o lo que es lo mismo, de 
la iniciativa que ofrece clases de euskera para 
las personas adultas de los municipios de Zuia, 
Urkabustaiz y Zigoitia. Este curso hay 3 grupos: 
2 en Murgia, en la Casa Oregi, por las tardes y 
otro más en Gopegi por las mañanas. En total, 
29 estudiantes de diferentes edades y diferente 
nivel. Su coordinador, profesor y responsable 
de zona es Josu Aldama. Charlamos con él para 
conocer un poco más la Gau Eskola de Zuia, que 
el año que viene cumple 40 años. 

- ¿Cuándo y cómo empezó? En 1975 un fraile 
comenzó a dar clase a unos jóvenes en Los Paúles. 
Pero los primeros pasos de la Gau Eskola fueron 
en el curso 1979-80, en Izarra, de la mano de unos 
bizkainos que fueron a vivir allí, la familia Enbeita. 
Empezaron con alguna clase y ahí arrancó un 
pequeño movimiento. Después, en los 80,  hubo 
unos años con clase, otros no, había bastantes 
altibajos. A partir del 90 - 92 la Gau Eskola se 
afincó y hasta hoy.

- ¿Con qué objetivo se puso en marcha? 
Franco había muerto y se abrió una ventana a la 
esperanza. El deseo de recuperar nuestra lengua 
fue una fuerza motora muy importante en 
aquellos tiempos y también había un sentimiento 
popular. Aquellos fueron los objetivos en los 
comienzos, fortalecer la conciencia vasca. 
Hoy continúan presentes y además existe una 
motivación práctica. Nos viene gente que 
necesita el euskera para un trabajo o porque le 
hace falta practicarlo.  

- ¿Esas son las mayores motivaciones, hoy día? 
Hay un montón de razones. Por un lado, padres 

y madres que tienen hijos e hijas y su objetivo 
es poder ayudarles en los estudios. También hay 
gente que quiere acercarse al mundo del euskera. 
En los últimos 2-3 años se nos han acercado 
personas que llegan desde Alicante o Valencia, 
por ejemplo, a trabajar. Pienso que ven un paisaje 
lingüístico en la calle, en los carteles, y dicen “Qué 
hay aquí? Tengo que aprender!”. Luego están 
quienes quieren conseguir un perfil lingüístico; 
En nuestro euskaltegi pueden llegar hasta el título 
B1, y hay gente que lo necesita por trabajo, para 
opositar… Y últimamente se da otro fenómeno: 
las personas jubiladas. Tiene pocas  obligaciones 
y mucho tiempo libre. Y se vienen a la Gau Eskola.  

- En toda esta trayectoria, ¿cuál ha sido el 
momento más especial? Ha habido varios. Por 
ejemplo, en los 90 vivimos etapas muy duras. 
No teníamos locales y nos tocó pelear con el 
ayuntamiento de aquellos años. Dábamos 
clases en sótanos, sin condiciones, sin puertas, 
sin nada… Pero al mismo tiempo hacíamos un 
montón de actividades: funciones de navidad, 
teatro… se buscaba cualquier ocasión para 
usar el euskera y la gente estaba muy motivada. 
Después, en el 2000, montamos el Día del Euskera 
por los 20 años de la Gau Eskola. A partir de ahí, 
empezamos a organizar el Zuia Euskaraz en 2009 
y se implicaron colectivos de otros ámbitos: 
folklore, danzas… y se han hecho un sitio en 
esta última década. Y la Korrika, por supuesto. 
Este año vuelve a pasar por Zuia y Urkabustaiz, 
hacia las 3 de la mañana, y hemos organizado un 
montón de actividades (ver programación en la 
página siguiente).

+ info: Puedes llamar al teléfono 616 18 11 
73, pasar por la Casa Oregi o preguntar en los 
Ayuntamientos de Zuia, Urkabustaiz o Zigoitia.

agenda_ZUBIA primavera 2019

ABRIL

·4_ LABURBIRA, circuito de cortos en euskera. 
19:00 h, Junta Administrativa de Murgia. 
Korrika Kulturala. Organiza: Ayuntamiento 
de Zuia y la Gau Eskola 

· 6_ Teatro IRAUNGORRIKO MARIMIRI, con   
         ZURRUNKA

· 7  _ CAMPEONATO DE MUS. 17:30, 
         Ioar Taberna
      _Taller SUKALDE TXIKI. 11h. Casa Bea Murgia.   
         Apuntarse previamente en el T_945 43 01 67 

 10_ KORRIKA 21, en Zuia. A las 03:20 aprox. 

MAYO

· 5_Taller SUKALDE TXIKI

· 6_ CLUB DE LECTURA FEMINISTA DE 
GORBEIALDEA. Castellano. 20 h., en la 
Kultur Etxea de Zigoitia. Y el día 27, en el 
Ayuntamiento de Zuia

· 25_ CARRERA POPULAR ZUIA. Organiza 
el Club de Atletismo La Blanca
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Fotografía: Rob Krause. Freeimages.com

1_  Tu ayuntamiento responde 
¿Quieres hablar con tus representantes municipales? 
Pasa por el Ayuntamiento, deja tu número de 
teléfono y te daremos cita. O, si prefieres, envíanos tu 
comentario por e-mail: azuia.general@ayto.araba.eus
 
2_ Sigue la actualidad municipal 
en la web y las redes sociales del 
ayuntamiento
www.zuia.eus

3_  Teléfonos de interés 
Ayuntamiento: 945 43 00 05
Polideportivo: 945 43 01 57
Centro Salud: 945 43 00 30
Farmacia: 945 43 02 36
Farmacia de guardia: 636 59 30 13
Asistente Social: 945 43 04 60
Centro de Día: 945 43 03 75
Urgencias: 112
Oficina de Turismo: 945 43 04 40
Cuadrilla de Gorbeialdea: 945 43 01 67

Fotografía: Patxi Giraldo.
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